TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2021

NUMERO DO PROCESSO DA CONV~ENQ/~\O COLETIVA PRINCIPAL: 10162.101516/2019-90
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 06/08/2019

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO NO ESTADO DE GOIAS, CNPJ n.
02.336.949/0001-92, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EDUARDO GENNER
DE SOUSA AMORIM,;

2

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA NO ESTADO DE GOIAS, CNPJ n. 01.641.158/0001-
03, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EDUARDO GOMES DOS SANTOS;

celebram o presente TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO,
estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo a Convencao Coletiva de Trabalho,
enquanto perdurar a situagdo emergencial e a Pandemia do Covid 19.

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados no
Comércio Varejista em Geral, com abrangéncia territorial em Abadia De Goias/GO,
Abadiania/GO, Acreuna/GO, Adelandia/GO, Agua Fria De Goias/GO, Agua Limpa/GO,
Alexania/GO, Aloandia/GO, Alto Horizonte/GO, Alto Paraiso De Goias/GO, Alvorada Do
Norte/GO, Amaralina/GO, Americano Do Brasil/GO, Amorinépolis/GO, Anhangueral/GO,
Anicuns/GO, Aparecida De Goiania/GO, Aparecida Do Rio Doce/GO, Aporé/GO, Aracu/GO,
Aragargas/GO, Aragoiania/GO, Araguapaz/GO, Arenopolis/GO, Aruana/GO, Aurilandia/GO,
Avelinépolis/GO, Baliza/GO, Barro Alto/GO, Bela Vista De Goias/GO, Bom Jardim De
Goias/GO, Bom Jesus De Goias/GO, Bonfinépolis/GO, Bonépolis/GO, Brazabrantes/GO,
Britania/GO, Buriti Alegre/GO, Buriti De Goias/GO, Buritinépolis/GO, Cachoeira Alta/GO,
Cachoeira De Goias/GO, Cachoeira Dourada/GO, Cacu/GO, Caiap6nia/GO, Caldazinha/GO,
Campestre De Goias/GO, Campinagu/GO, Campinorte/GO, Campo Alegre De Goias/GO,
Campo Limpo De Goias/GO, Campos Belos/GO, Campos Verdes/GO, Carmo Do Rio
Verde/GO, Castelandia/GO, Caturai/GO, Cavalcante/GO, Ceres/GO, Cezarina/GO, Chapadao
Do Céu/GO, Cocalzinho De Goias/GO, Colinas Do Sul/GO, Cérrego Do Ouro/GO, Corumba
De Goias/GO, Corumbaiba/GO, Cristian6polis/GO, Crixas/GO, Crominia/GO, Cumari/GO,
Damianopolis/GO, Damolandia/GO, Davinopolis/GO, Diorama/GO, Divinépolis De Goias/GO,
Doverlandia/GO, Edealina/GO, Edéia/GO, Estrela Do Norte/GO, Faina/GO, Fazenda
Nova/GO, Firminépolis/GO, Flores De Goias/GO, Formoso/GO, Gameleira De Goias/GO,
Goianapolis/GO, Goiandira/GO, Goianésia/GO, Goiania/GO, Goianira/GO, Goias/GO,
Goiatuba/GO, Gouvelandia/GO, Guapo/GO, Guaraita/GO, Guarani De Goias/GO,
Guarinos/GO, Heitorai/GO, Hidrolandia/GO, Hidrolina/GO, laciara/GO, Inaciolandia/GO,
Indiara/GO, Inhumas/GO, Ipameri/GO, Ipiranga De Goias/GO, Israelandia/GO, Itaberai/GO,
Itaguari/GO, Itaguaru/GO, Itaja/GO, Itapaci/GO, ltapirapua/GO, Itapuranga/GO, Itaruma/GO,
Itaucu/GO, Ivolandia/GO, Jandaia/GO, Jaragua/GO, Jaupaci/GO, Jesupolis/GO,
Joviania/GO, Jussara/GO, Lagoa Santa/GO, Leopoldo De Bulhdes/GO, Mairipotaba/GO,
Mambai/GO, Mara Rosa/GO, Marzagao/GO, Matrincha@/GO, Maurilandia/GO, Mimoso De
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Goias/GO, Minagu/GO, Mineiros/GO, Moipora/GO, Monte Alegre De Goias/GO, Montes
Claros De Goias/GO, Montividiu Do Norte/GO, Montividiu/GO, Morrinhos/GO, Morro Agudo
De Goias/GO, Mossamedes/GO, Mozarlandia/GO, Mundo Novo/GO, Mutunépolis/GO,
Nazario/GO, Neropolis/GO, Niquelandia/GO, Nova América/GO, Nova Aurora/GO, Nova
Crixas/GO, Nova Gléria/GO, Nova Iguacu De Goias/GO, Nova Roma/GO, Nova Venezal/GO,
Novo Brasil/GO, Novo Planalto/GO, Orizona/GO, Ouro Verde De Goias/GO, Ouvidor/GO,
Palestina De Goias/GO, Palmeiras De Goias/GO, Palmelo/GO, Palminépolis/GO,
Panama/GO, Paranaiguara/GO, Parauna/GO, Perolandia/GO, Petrolina De Goias/GO, Pilar
De Goias/GO, Piracanjuba/GO, Piranhas/GO, Pirenépolis/GO, Pires Do Rio/GO,
Pontalina/GO, Porangatu/GO, Porteirdao/GO, Portelandia/GO, Posse/GO, Professor
Jamil/GO, Quirinépolis/GO, Rialma/GO, Rianapolis/GO, Rio Quente/GO, Rubiataba/GO,
Sanclerlandia/GO, Santa Barbara De Goias/GO, Santa Cruz De Goias/GO, Santa Fé De
Goias/GO, Santa Isabel/GO, Santa Rita Do Araguaia/GO, Santa Rita Do Novo Destino/GO,
Santa Rosa De Goias/GO, Santa Tereza De Goias/GO, Santa Terezinha De Goias/GO, Santo
Anténio Da Barra/GO, Santo Anténio De Goias/GO, Sdo Domingos/GO, Séo Francisco De
Goias/GO, Siao Jodo Da Paraina/GO, Sdo Jodo D'Alianga/GO, Sao Luis De Montes
Belos/GO, Sao Luiz Do Norte/GO, Sao Miguel Do Araguaia/GO, Sdo Miguel Do Passa
Quatro/GO, Sido Patricio/GO, Sdo Simao/GO, Senador Canedo/GO, Serranoépolis/GO,
Silvania/GO, Simolandia/GO, Sitio D'Abadia/GO, Taquaral De Goias/GO, Teresina De
Goias/GO, Terezépolis De Goias/GO, Trés Ranchos/GO, Trindade/GO, Trombas/GO,
Turvania/GO, Turvelandia/GO, Uirapuru/GO, Uruagu/GO, Uruana/GO, Urutai/GO, Varjao/GO,
Vianépolis/GO, Vicentin6polis/GO, Vila Boa/GO e Vila Propicio/GO.

CONSIDERANDO a declaragio de pandemia do novo Coronavirus (SARS-COV-2) pela Organizagao
Mundial de Saude - OMS, ocorrida em 11 de marco de 2020, e as noticias veiculadas a respeito
da elevada capacidade de difusdo do virus, dotado de potencial efetivo para causar surtos de
contaminacdo, com enorme receio internacional quanto as proporg¢des que sua propagagao
desmedida pode acarretar.

CONSIDERANDO a existéncia de diversos grupos populacionais vulneraveis, especialmente os
trabalhadores que laboram no atendimento ao publico, que possuem alto risco de exposic¢ao,
como é o caso do setor aqui representado.

CONSIDERANDO a existéncia de diversos impactos financeiros e sociais para os setores de
comércio, bens e servicos, bem como os decorrentes dos decretos publicados pelo Poder
Executivo relacionados ao assunto.

CONSIDERANDO a excepcionalidade do periodo, e tendo em vista que momentos excepcionais
exigem medidas excepcionais, especialmente no sentido de permitir a manutengdo dos
empregos.

CONSIDERANDO o disposto no art. 444 da CLT e art. 611-A da CLT, e que o negociado prevalece
sobre o legislado, ou seja, a negociacdo coletiva de trabalho se sobrepbe as disposicoes
legislativas.

CONSIDERANDO que diversos estabelecimentos foram (ou podem vir a ser) atingidos em
decorréncia de ato da autoridade publica, decretando o fechamento/paralisagdo das atividades.




Celebram o presente TERMO ADITIVO A PRESENTE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO,
ESPECIFICA PARA TRATAR DO IMPACTO DO VIRUS COVID-19 (CORONAVfRUS) NOS CONTRATOS
DE TRABALHO, estipulando as condigBes de trabalho especificas e temporarias previstas nas
cldusulas seguintes:

CLAUSULA TERCEIRA - MEDIDAS RELACIONADAS A CONCESSAO DE FERIAS.

Dada a excepcionalidade do periodo e a fim de se manter o emprego, fica autorizada a concessao
de adiantamento do gozo de quinze dias de férias, dispensadas das obrigatoriedades de
comunicagdo prévia previstas nos arts. 135 e 139 da CLT, bem como do art. 51, inciso V, da Lei
Complementar 123/2006, independentemente do periodo aquisitivo, a partir do dia 19 de margo
de 2020.

Paragrafo Primeiro - A remuneragdo das férias, acrescida do terco constitucional, bem como de
seus reflexos, serdo quitadas por ocasido do gozo do restante das férias regulares, quando este
ocorrer.

Paragrafo Segundo — N3o se aplicard, nos casos aqui previstos, a dobra do art. 137 da CLT, nas
situacdes de descumprimento do prazo previsto no art. 134 da CLT, desde que o gozo do restante
das férias regulares seja concedido no prazo de até doze meses ap6s o término da restrigao legal
de funcionamento das empresas representadas.

CLAUSULA QUARTA - Enquanto perdurar a pandemia do Covid 19 as empresas atingidas por este
Termo Aditivo poderdo adotar regimes de TELETRABALHO, de trabalho intermitente, trabalho em
regime parcial, além de manter jornadas de 12 por 36 horas ou jornadas minimas em
funcionamento parcial ou setorizado das atividades essenciais na empresa, desde que garanta aos
empregados os direitos proporcionalmente mensurados. Nesses casos, ndo se aplicarao as
exigéncias legais quanto aos prazos ou requisitos essenciais de cada espécie, mantidos os direitos
remuneratérios do empregado.

Paragrafo 12 — No que tange ao teletrabalho, considerando que se trata de uma situagdo e periodo
excepcionais, a opgdo do empregado e do empregador desta modalidade, ndo gerara qualquer
custo adicional ao empregador.

Paragrafo 22 - Como forma de minimizar o impacto, a empresa deverd pagar aos trabalhadores o
correspondente saldo de salario dos dias trabalhados no més, até o 52 dia util a contar da data
da suspensao das atividades/funcionamento das empresas, por forca de Decreto Governamental.

CLAUSULA QUINTA - Enquanto perdurar a pandemia do Covid 19 as empresas atingidas por esta
Convencgdo Coletiva poderdo aplicar regime de compensagao de horas, dando folgas imediatas
com saldo existente e compensando-as em horas extras futuras, inclusive apds o periodo da
pandemia, desde que ndo se excedam os limites legais e convencionais, ficando vedado a
compensagao no aviso prévio.

CLAUSULA SEXTA — Fica suspensa a negociagdo das cldusulas econdmicas, garantida a data base
da categoria (01/04/2020), previstas na citada norma coletiva, pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
sendo que, a depender da continuidade da pandemia, este prazo poderd ser prorrogado. 7




CLAUSULA SETIMA - PUBLICIDADE DO ADITIVO
As partes se obrigam a promover ampla publicidade dos termos deste termo aditivo.

E por estarem assim justos e convencionados, firmam a presente em tantas vias quantas
necessarias para os mesmos efeitos.

Goiania, 18 de margo de 2020.
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